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Prolégomeénes

All In One se résout d’apporter des solutions adaptées a
chaque situation, grace a son expérience et son équipe
d’experts.

All In One, Société par Actions Simplifiée (AIO SAS), est une
entreprise de proximité, avec comme ambition de participer a
l'effort national pour 'émergence et la croissance des activités
économiques.

Elle prit naissance essentiellement pour répondre aux besoins
constants et manifestes des structures (entreprises publiques,
établissements publics, sociétés commerciales, établissements
commerciaux, groupements d’intérét économique ou
associations sans but lucratif, organismes internationaux,
établissement d'utilité publique, etc.) ceuvrant en République
Démocratique du Congo.

- Solutions adaptées a notre cible
Accompagnement sur mesure pour
formaliser, structurer et manager votre
entreprise.

> Solutions adaptées

> Expérience et son
équipe d’experts
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> Répondre aux
besoins constants
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A propos

Qui sommes-nous ?

All In One, Société par Actions Simplifiée (AIO SAS), est une
entreprise de proximité, de droit congolais créée dans le but

de participer a I'effort national pour 'émergence et I'évolution

des activités professionnelles ; et, plus généralement, pour la
formalisation de certaines activités non considérées comme emploi
formel dans I'entendement de notre société.

Elle prit naissance essentiellement pour répondre aux besoins
constants et manifestes des structures (entreprises publiques,
établissements publics, sociétés commerciales, établissements
commerciaux, groupements d’intérét économique ou associations
sans but lucratif, organismes internationaux établissement
d’utilité publique, etc.) ceuvrant en République Démocratique du
Congo.

AlO SAS se résout d'apporter des solutions adaptées a chaque
probléme posé, grace a son expérience acquise et son équipe
variée d’experts.




Mission

Notre mission principale est d’apporter des solutions
a tout type de probléme pouvant survenir avant,
pendant et apres I'existence juridique des entreprises
privées en particulier en offrant une gamme de
services variée aux cotés des projets congus au

jour le jour pour le développement des activités
professionnelles dans le but de faciliter l'accés
auxdits services, aux travailleurs en particulier et a la
population en général.

AIO SAS vient harmoniser les différents secteurs
intervenant dans son objet social directement ou
indirectement aprés un besoin quelconque présenté
par des prospects, clients et partenaires.

Vision

Notre vision est d’étre trés représentative en
République Démocratique du Congo et nous
positionner comme firme numéro 1 des solutions dans
chaque secteur d’activités que nous organisons et
d’autres, éventuellement, qui seront organisés tenant

compte de besoin imminent et de la demande (dans le
respect de la loi de l'offre et de la demande).

Un savoir-faire
et une méthode
d’intervention
éprouvee




Valeurs

Disruption ;
Excellence ;
Fiabilité ;
Célérité.

V V V V

Cibles

p > PME ; > Etablissements publics ;
> PMI ; > Entreprise publiques

w > Etablissements et entreprises du

< commerciaux ; portefeuille
> Services publics ; > Etablissements d'utilité
> ASBL; publiques ;

(6]
3
w
=
o
o
w
o
w
w
(e]
~

Nos forces

Productivité, efficacité et respect des délais

Les mandats qui nous sont confiés font 'objet d’'une
gestion rigoureuse afin de répondre de maniére
optimale a la réalité opérationnelle de nos clients et a
la dynamique qui leur est propre.




Avantages de
travailler avec

All In One

Nous maitrisons les défis que les entreprises dans tous les secteurs
peuvent rencontrer.
Et nous apportons des solutions concrétes.

Rationalisation : G!& Fidélisation :
Améliorer la rentabilité, planifier en Mise en ceuvre de stratégies
urgence aux normes internationales de fidélisation pour garantir

une relation durable avec nos
partenaires.

Al Efficacité : @ Maximisation de la productivité :
/S Efficacité de la préformation et de Optimisation des processus pour
l'intégration du personnel des résultats rapides et efficaces.

Performance des employés :
8948, Amélioration continue des compétences
pour des équipes performantes




Services

- ERVaE Y

Création d’entreprise

Gouvernance d’entreprise
Externalisation des RH
Comptabilité & Fiscalité
Levée et recherche de' fonds
Fourniture d’équipement
Transport

Digitalisation
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Création

d’Entreprise

Vous avez une idée innovante et
souhaitez formaliser votre activité ?

All In One SAS vous accompagne
a chaque étape de la création

de votre entreprise, de la
conception de votre projet
jusqu’a I'enregistrement officiel.
Nous vous conseillons sur la
forme juridique la plus adaptée

a vos besoins et vous aidons a
naviguer a travers les obligations
administratives et légales.

AlO SAS, grace a son équipe

de juristes d’affaire, oriente les
entrepreneurs dans le choix de la
forme de leur entreprise tenant
compte des prescrits impératifs
de I'Acte uniforme portant sur le
droit commercial du 15 décembre
2010 et des dispositions
impératives d’organisation
prévues dans I’Acte uniforme

relatif au Droit des Sociétés
Commerciales et du Groupement
d’Intérét Economique du 17

Avril 1997 tel que modifié et
complété le 10 Janvier 2010 avec
comme touche particuliére, les
implications fiscales y afférentes.

En effet, AIO SAS ne se limite
point qu’a orienter, identifier et
définir la forme qui convient le
mieux a chaque entrepreneur
compte tenu des particularités de
chaque business et ambitions de
chacun notamment, mais aussi se
résout a étaler le traitement fiscal
propre a la forme adoptée.




Planification et Stratégie de Travail

Notre approche stratégique repose sur une
planification rigoureuse qui garantit un démarrage
optimal de votre activité. Nous analysons vos besoins
spécifiques, le marché cible, et nous définissons les
étapes clés pour la réussite de votre entreprise.

. Etude de marché et validation du modéle
économique
. Choix de la structure juridique adaptée

. Accompagnement dans les formalités
administratives
. Suivi personnalisé tout au long du processus

All In One SAS met a votre disposition une expertise
compléte p our garantir que votre entreprise démarre
dans les meilleures conditions. Notre équipe est a vos
cotés pour vous aider a chaque étape, vous assurant
que vous étes en conformité avec le droit positif
congolais.

Pourquoi choisir All In One SAS
pour votre création d’entreprise ?

Chez All In One SAS, nous vous offrons des solutions
idoines tenant compte de la réglementation en
vigueur dans votre secteur d’activité. Nous vous
assistons afin d’oeuvrer en conformité avec tous les
impératifs légaux, administratifs et fiscaux.

Quels services offrons-nous pour la
création d’entreprise ?

Nos services incluent : le choix de la structure juridique,
la rédaction des statuts, l'ouverture de compte bancaire,
le dépot du dossier de création, et éventuellement la
procédure d'obtention de tous les agréments nécessaires
pour débuter votre activité en toute Iégalité.

Quels sont les avantages de formaliser
son entreprise ?

Formaliser son entreprise permet dobtenir un cadre
légal pour exercer son activité, soumissionner aux offres,
accéder aux crédits auprés des banques et institutions de
micro-finance, et I'éligibilité aux subventions des bailleurs
de fonds.

Faites de vos idées d’entreprise une réalité
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des RH

Externalisation des Ressources Humaines
S’agissant des ressources humaines, AlO
SAS organise :

. Recrutement, placement et transfert du
personnel

° Externalisation de la gestion des ressources
humaines
Gestion de paie

° Allocation-assistance ménage

Recrutement, placement et transfert
du personnel

Le recrutement est la phase primordiale des objectifs
d’une entreprise, jeune surtout. Pour son ascension vers
la réussite, il faut absolument réussir cette étape qui
reste un travail non le moindre pour toute entreprise peu
importe sa taille.

En effet, AIO SAS met a la disposition de ses clients

et partenaires une équipe expérimentée de chasseurs
de tétes (recruteurs) pour ce faire et ce, dans tous

les domaines et secteurs d’intervention de tout type
d'organisation ayant besoin des moyens humains pour
limplémentation, la gestion et I'exécution.

Le placement du personnel se veut une vraie nécessité
dans la plupart des entreprises pour la réalisation de
leurs objectifs et en ce qu’il décharge l'entreprise
partenaire d’un certain nombre de poids et vient

Externalisation

pallier a 'absentéisme des employés par le principe de
substitution d’agent temporairement ou définitivement
indisponible dans le but de préserver la continuité des
activités du client/partenaire.

Souscrivant a ce service, AlO SAS s'engage a s'occuper
de la gestion du personnel sous-traité en ce qui
concerne les présences et absences (maladie et/ou non
justifiée), la paie, I'affiliation médicale, le réglement des
charges patronales et salariales s’y afférentes.

Fort de ce qui précéde, AlO SAS dispose d’une base
de données variée en personnel expérimenté et
qualifié dans tous les domaines comme dit plus haut
et en respectant la catégorisation et classification
des agents :

. Cadre | & Il : Personnel de Direction

. Maitrise | & Il : Personnel de 'administration,
technique et enseignant
. Classifié Q et HQ : Personnel d’entretien, de

surveillance, manceuvre et chauffeur




Externalisation de la gestion de
ressources humaines ou outsourcing

Dans le but de se concentrer sur ce qui est leur objectif
premier, le revenu, AIO SAS met en place le service
d’externalisation de la gestion compléte des ressources
humaines en ce que l'entreprise confiera les taches

du chargé des ressources humaines a AIO SAS a

l'effet d’assurer la bonne gestion administrative en
'administration du personnel, de répondre promptement
aux besoins des agents, assurer la discipline, veiller sur
I'hygiene, etc.

Souscrivant a ce service, I'entreprise confie la gestion
des contrats, la gestion de performance, la gestion de
carriere, suivi des soins médicaux, lobbying aupres des
administrations de travail (CNSS, Inspection de travail),
calcul de soldes de tout compte, etc. a AIO SAS et

elle ('entreprise) reste concentrée sur son objet social
dans le but de maximiser la croissance de son revenu et
chiffre d’affaires.

Gestion de paie

La matérialisation de l'objectif du plan de recrutement
est I'un des défis majeurs de chaque employeur car la
gestion de contrat de travail ou toute autre convention
formalisant la relation de travail demeure un aspect
d’'importance capitale dans I'administration des salariés
en particulier et des travailleurs en général.

AlO SAS assure, d’abord, un suivi des charges salariales
et patronales par la technicité liée en la matiere, toutes
charges déductibles (IPR, CNSS, INPP, ONEM, etc.) a
la rémunération du salarié prises en compte pour une
gestion de paie avec parcimonie.

AlO SAS propose, ensuite, le paiement par voie bancaire
et par mobile money pour plus de célérité et pour éviter
le déplacement des agents.

Enfin, dans le souci d'accompagner et apporter des
solutions liées a la paie des agents et entichée parle
souci d’aider ses clients et partenaires dans le respect
du caractére alimentaire du salaire, AIO SAS se veut
partenaire idéal pour pallier aux difficultés liées soit

a la gestion financiére soit de la trésorerie ou de la
conjoncture en procédant par le préfinancement de
la paie des agents dans le but ultime de respecter la
période de la paie et son attribut.

QOutre, AIO SAS propose également le service de

publication des états de paie.
N
8%
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Allocation-Assistance ménage

’avance sur salaire consiste en un
paiement avant échéance (anticipé)
d’une partie du salaire pour des heures
de travail qui n'ont pas encore été
effectuées par le salarié.

En revanche, 'acompte sur salaire
est un versement anticipé d’une
partie de rémunération mensuelle.
Lacompte sur salaire se démarque
de l'avance du salaire en ce que la
somme versée au travailleur, sur sa
demande, correspond exactement

a la rémunération des heures déja
prestées, cest-a-dire, correspondant
au travail déja accompli.

Les avances, autant que les acomptes,
sont une solution prompte a des
urgences que pourront connaftre les
travailleurs nimporte quand.
Cependant, 'employeur n'est pas
toujours en mesure de solutionner
ces préoccupations pour plusieurs
motifs notamment : 'organisation de
la gestion sur base caisse, déficit en
trésorerie, etc.

Cependant ces moyens mis a
disposition des employés ne
répondent souvent pas forcément a

leurs besoins, la difficulté quéprouvent
également certains employeurs rend
quasiment plus possible ces deux
procédés (avance et acomptes sur
salaire).

Ainsi, AIO SAS aprés une étude
approfondie sur le sujet et sur un
échantillon évalué a 75% des agents
ceuvrant dans le secteur privé et
établissements d’enseignement ne
parviennent pas a relier deux bouts du
mois avec leur rémunération.

Eprise d’apport en solution pour

les entreprises et toute autre
organisation, AlO SAS prévoit le
service d’Allocation-Assistance
ménage qui consiste en la prise en
charge des demandes des sommes
d’argent susceptibles aux déductions
sur les rémunérations des employés
des entreprises qui sont en partenariat
avec elle (AIO SAS) afin de pallier
aux urgences en lieu et place de
l'employeur mais par le truchement
de ce dernier en cas d’insuffisance
de trésorerie ou pour les entreprises
ceuvrant avec une politique stricte de
gestion sur base caisse.
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Pourquoi externaliser vos RH avec
All In One SAS ?

All In One SAS vous offre une solution personnalisée
qui s'adapte a la taille et aux besoins spécifiques

de votre entreprise. Nous garantissons une gestion
optimale de vos ressources humaines, tout en vous
permettant de réduire vos co(ts internes.

Quels services RH proposons-nous ?

Nos services incluent : le recrutement, la gestion

de la paie, la des contrats et contentieux, le suivi des
performances, la gestion de carriére et la formation
des employés. Nous nous occupons de tout pour vous
permettre de rester concentré sur la croissance de
votre activité.

Quels sont les avantages de
I’externalisation RH ?

Lexternalisation de vos RH permet d’alléger la
charge administrative, de bénéficier d’'une expertise
spécialisée, et une gestion optimale de votre
personnel.

L)

4
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Gouvernance
d’entreprise

Gouvernance d’Entreprise

La gouvernance dentreprise est essentielle pour assurer une
gestion optimale qui respecte les meilleures pratiques, ainsi que
les obligations Iégales et réglementaires.

All In One SAS accompagne votre entreprise dans la mise en
place d’'une gouvernance efficace, favorisant la transparence, la
responsabilité, et la prise de décision structurée.

AIO SAS, dans son élan d’entreprise de proximité et porteuse
des solutions aux nombreux déficits que peuvent connaitre les
commergants (personnes morales et/ou physiques) organise
la gouvernance dentreprises a l'orée de I'Organisation pour
I’harmonisation en Afrique du Droit des Affaires (OHADA).

A linstar des organes classiques de gestion, par son personnel
qualifié et expérimenté, AlIO SAS se veut une société de gestion
et d'organisation des entreprises respectant la réglementation
générale et particuliére de chaque secteur d’activité en référence
au droit positif congolais aux fins d’une bonne administration en
vue d’un bon contréle dans le but, non seulement, de protéger
sinon de maximiser les intéréts des associés ou actionnaires
mais bien plus aussi pour créer un bon cadre de travail pour les
employés et meilleur centre de négociation.

Approche Structurée et Personnalisée

Nous mettons en place une gouvernance qui tient compte de
la structure de votre entreprise, de vos objectifs stratégiques et
de votre vision a long terme. Notre approche est personnalisée
pour répondre spécifiquement aux besoins de votre entreprise,
et garantir que les mécanismes de controle et de direction sont
correctement établis.

. Mise en place de bonnes pratiques de gouvernance

. Assistance a la conformité réglementaire

. Formation des dirigeants et des conseils
d’administration ou de gestion

° Accompagnement dans la gestion des risques

All In One SAS vous apporte une expertise compléete pour
structurer la gouvernance de votre entreprise en conformité
avec les meilleures pratiques et les exigences réglementaires.
Notre équipe est a vos cotés pour vous aider & chaque étape,
assurant que vos structures de décision et de contréle favorisent
une croissance durable et responsable.

Pourquoi est-il important d’avoir une bonne
gouvernance d’entreprise ?

Une gouvernance efficace permet de créer un cadre de travail
structuré qui assure la transparence, favorise la confiance des
associés/actionnaires et améliore la prise de décision.

Cela conduit & une meilleure performance globale et garantit
que I'entreprise fonctionne de maniére éthique et responsable.

Quels sont les avantages d’une gouvernance
d’entreprise bien structurée ?

Une gouvernance bien structurée renforce la crédibilité de
I'entreprise, améliore la prise de décisions stratégiques, réduit
les risques opérationnels, et assure une conformité avec les
lois et reglements. Cela crée un environnement de travail
favorable et attire les investisseurs grace a la transparence et la
gestion efficiente des risques.




Comptabilité, Gestion
Financiere et Fiscalité

Comptabilité, Gestion Financiére et Fiscalité

AlO SAS met a la disposition de ses clients et partenaires un service

. comptable aguerri qui reste en veille permanente sur les nouvelles
o normes comptables, fiscales et juridiques. Nos experts comptables
z ont un sens relationnel aiguisé, garantissant une intégrité et une
- transparence de gestion parcimonieuse.
<
Nos Missions Comptables
w . Gestion des comptes de I'entreprise, peu importe sa taille
< . Réalisation des opérations de cloture et élaboration de la liasse fiscale
o . Etablissement des livres comptables et controle des opérations
= bancaires
z . Réalisation des paies et des déclarations sociales
o . Préparation des états financiers de synthése et comptes de résultat
© . Préparation des éléments nécessaires a 'établissement des états
- financiers de synthése et plus généralement, établissement des états
o financiers de synthése et comptes de résultat ;
= . Réalisation des travaux de gestion : seuil de rentabilité, budget,
~ trésorerie ;

Disposant d’'une équipe de fiscalistes pointus, AIO SAS met au point sa
clientele pour la meilleure des orientations face aux impositions fiscales
en garantissant l'optimisation fiscale par 'usage des niches fiscales
sans les absoudre de leur obligation comme contribuable au réel ou
redevable légal.

° La détermination de la matiére imposable ;

° La déclaration auto-liquidative de la matiere imposable ;

. Le paiement éventuel de différents imp6ts dus et assure une représentation
comme interface avec les agents du fisc et en cas de contentieux fiscal,
dans sa phase administrative.
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Pourquoi choisir All In One SAS pour
votre comptabilité ?

AIO SAS offre une expertise compléte et a jour en matiere de comptabilité
et de fiscalité, assurant ainsi une gestion efficace et légale des finances
de votre entreprise. Nous vous aidons a optimiser au maximum votre
fiscalité sans y évader.

Quels services de gestion offrons-nous ?

Nos services incluent : la gestion des comptes, 'établissement des
livres comptables, la gestion de la paie, et le contréle des opérations
bancaires. Nous accompagnons également dans la réalisation des
travaux de gestion tels que I'analyse de la trésorerie et la préparation des
états financiers.

Comment AIO SAS assure la conformité

fiscale ?

Nous veillons & ce que nos clients respectent toutes les obligations
fiscales en les accompagnant dans la déclaration auto-liquidative de

la matiére imposable, l'assistance lors des paiements des impots et en
représentant nos clients en cas de contentieux fiscaux.

Faites de votre gestion financiére un succés avec nos services
comptable et financier

Financial Bzecutive Scoraboard
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Levée des
fonds

Levée des fonds

La levée des fonds est essentielle pour toute entreprise souhaitant
se développer et saisir de nouvelles opportunités. En commencgant
par I'étude minutieuse du projet sur la rentabilité, I'étude de marché
afin une matrice concurrentielle, I'établissement du business plan et
'accompagnement pour les négociations.

Stratégie de levée des fonds

Nous mettons en place une stratégie sur mesure pour vous aider a
atteindre vos objectifs financiers. Cela comprend I'identification des
investisseurs potentiels, la préparation de pitchs convaincants, et
I'assistance lors des présentations.

° Analyse des besoins financiers et des objectifs de
croissance

° Préparation de la documentation nécessaire (business
plan, pitch deck, etc.)

° Accompagnement lors des rencontres avec les
investisseurs

° Optimisation des conditions de financement

Notre expertise vous permet de préparer et d’exécuter une
campagne de levée de fonds efficace, en tenant compte de vos
besoins spécifiques et des attentes des investisseurs. Grace a notre
réseau de partenaires financiers et notre connaissance approfondie
des marchés, nous maximisons vos chances de succés.
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Pourquoi choisir All In One SAS pour votre
levée de fonds ?

Chez All In One SAS, nous vous offrons un accompagnement
personnalisé et une expertise de haut niveau pour vous aider a
structurer et a réaliser votre levée de fonds. Nous nous assurons
que vous disposez de tous les éléments nécessaires pour
convaincre les investisseurs et obtenir le financement dont vous
avez besoin.

Quels services offrons-nous pour la levée des
fonds ?

Nos services incluent I'analyse de vos besoins financiers,

la préparation du pitch, I'identification des investisseurs,
I'organisation des rendez-vous et la représentation ou
'accompagnement dans les négociations. Nous vous aidons
a mettre au point chaque étape du processus afin d’assurer le
résultat escompté dans de meilleurs délais.

Quels sont les avantages de travailler avec All In
One SAS ?

Faire appel & All In One SAS pour votre levée de fonds vous
permet de bénéficier d’'une expertise solide, d’'un réseau
d’investisseurs, et d’une approche stratégique adaptée a vos
objectifs.

. Préparez la levée de fonds de votre entreprise avec All In
One SAS




Fournitures
d’équipement

Fourniture d’équipement

All'In One SAS est votre partenaire privilégié pour la
fourniture d’équipements de qualité, adaptés aux besoins de
chaque entreprise quel quen soit le secteur d’activité.
Solution clé en main pour vos besoins

en équipements

ALL IN ONE

Nous proposons une solution compléte, allant du choix des
équipements a leur installation sur site. Chaque étape est
prise en charge par nos experts pour garantir un service sans
faille.

° Approvisionnement en équipements industriels et
techniques

° Conseil et assistance pour le choix des équipements

° Installation et configuration sur site

° Service apres-vente et maintenance
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Grace a notre réseau de fabricants et fournisseurs de premier
plan, nos équipements fournis avec célérité répondent aux
normes et standard recommandées

i

i A — -
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Pourquoi choisir All In One SAS pour la
fourniture d’équipement ?

Nous mettons un point d’honneur a fournir des
équipements de qualité, adaptés a vos besoins
spécifiques, tout en assurant une assistance technique
tout au long du processus.

Quels types d’équipements

fournissons-nous ?

Nous fournissons une large gamme d’équipements allant des
appareils bureautiques, aux équipements industriels, en passant
par des matériels spécialisés selon le secteur d’activité de notre
clientéle.

Comment se déroule le processus

d’approvisionnement ?

Le processus débute d’abord par une analyse de

vos besoins pour définir les équipements adéquats.
Ensuite, la gestion de l'approvisionnement, la livraison
et l'installation. Enfin, a titre de valeur ajoutée, le service
apres-vente, incluant la maintenance et l'assistance
technique. Obtenez les meilleurs équipements pour
votre entreprise avec All In One SAS

o4
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Transports

Service de Transports

Comprenant I'importance de la logistique et du transport pour
le bon déroulement de des activités, All In One propose des
solutions de transport flexibles et sécurisées, adaptées a toute
demande.

) Transport de marchandises sécurisées

. Transport et logistique des employés

. Transport spécialisé pour des équipements et matieres fragiles

. Suivi en temps réel des véhicules et des trajets

Nos solutions sont pensées pour s'adapter a vos défis logistiques,
en intégrant des technologies modernes telles que le suivi GPS
pour garantir une transparence totale sur chaque trajet. Avec All
In One SAS, vous avez I'assurance de bénéficier d’un service de
transport sécurisé, fiable, et économique, qui répond a toutes vos
exigences.

Pourquoi choisir All In One SAS pour vos besoins de
transport ?

All In One SAS vous offre une gestion professionnelle de la
logistique et du transport, que ce soit pour le déplacement de
marchandises ou d’employés.

Quels types de transports proposons-nous ?

Nous proposons des services de transport de personnels et de
biens ou produits.

Nous pouvons également prendre en charge des projets de
transport de grande envergure, avec des véhicules adaptés.

Quelles sont nos garanties de sécurité et de fiabilité ?

Notre flotte est équipée de systemes de suivi en temps réel et nous travaillons
avec des chauffeurs expérimentés et formés pour garantir la sécurité de
chaque trajet.

Améliorez vos solutions de transport
avec All In One SAS
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Digitalisation

A 'sre numérique, la digitalisation est un levier stratégique pour
maintenir la compétitivité. All In One analyse les processus
opérationnels de chaque entreprise pour les transformer grace a
des solutions numériques.

Automatisation des Processus

Nous proposons l'automatisation des workflows, la
dématérialisation des documents et I'implémentation de

systémes d’information (Sl). Cela inclut des méthodes d’archivage
numeérique et des solutions robustes pour la sécurité des données.

Analyse et Conception de Plateformes Digitales

Consciente de I'importance de I'interaction, All In One développe
des plateformes digitales personnalisées pour répondre aux
besoins spécifiques de ses clients et partenaires :

1. Sites web et applications (web, desktop, mobiles)
2. Portails collaboratifs : pour tous types de collaborateurs.
3. Sécurité Informatique et Protection des Données

Face aux menaces numériques, la sécurité des données est un enjeu
crucial. All In One renforce la sécurité des systémes d’information tout en
garantissant la conformité aux normes (RGPD, ISO 27001) et en mettant en
place des solutions de cyber sécurité adaptées.

All In One propose des outils modernes tels que :

1. Messageries instantanées

2. Plateformes de vidéoconférence

3. Outils de gestion de projet : favorisant la communication
interne et la collaboration des équipes.

Analyse de Données et Machine Learning Ootimial DI\
ptimisation des Outils de

et de Gestion de Projet.
LR
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All'In One integre des solutions d’analyse de données et de
machine learning pour extraire des insights précieux, permettant
des prises de décisions éclairées et optimisées. Cela inclut :

1. Data Mining : analyse des données pour identifier des
tendances et des modéles.
2. Modeéles prédictifs : utilisation d’algorithmes de machine
learning pour anticiper les besoins futurs.
3. Robotique : En intégrant des solutions robotiques, All
In One automatise des taches répétitives et améliore
I’efficacité opérationnelle. Cela se traduit par :
» Robots logiciels (RPA) : automatisation des processus
métier.
» Systémes robotiques avancés : pour optimiser la
production et la logistique.

Digitaliser avec All In One permet d’améliorer I'efficacité et
d’assurer une transition fluide et efficiente grace a des solutions
complétes et personnalisées.

Quels Services de Digitalisation Proposons-Nous ?

Nos services incluent :

Analyse et optimisation des processus internes

Création de plateformes digitales (sites web, applications)
Sécurité informatique et protection des données

Analyse de données et machine learning

Robotique

Amélioration des outils de communication

Quels Sont les Avantages de la Digitalisation ?

CECGIENTENES

La digitalisation maximise la productivité, réduit les colts de
gestion, améliore la satisfaction client et favorise une meilleure
collaboration au sein de I'entreprise, permettant ainsi de prendre
des décisions éclairées basées sur des données fiables.
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